
Charte de Responsabilité Sociétale
d'Entreprise
ATOVA CONSEIL

Préambule

Atova Conseil s'engage à exercer ses activités de conseil dans le respect des principes du
développement durable et de la responsabilité sociétale. Cette charte formalise nos engagements
envers nos parties prenantes et définit le cadre de nos actions en matière de RSE.

1. Engagements environnementaux

1.1 Réduction de notre empreinte carbone

● Optimisation des déplacements professionnels et promotion des solutions de
visioconférence

● Adoption d'une politique "zéro papier" quand cela est possible
● Utilisation privilégiée des transports en commun et des mobilités douces

1.2 Gestion responsable des ressources

● Mise en place du tri sélectif et recyclage systématique
● Réduction de la consommation énergétique dans nos locaux
● Choix de fournisseurs éco-responsables pour nos équipements

1.3 Numérique responsable

● Adoption de pratiques d'éco-conception numérique
● Gestion optimisée de nos données et emails
● Allongement de la durée de vie de nos équipements informatiques

2. Engagements sociaux et sociétaux

2.1 Bien-être au travail

● Promotion de l'équilibre vie professionnelle/vie personnelle
● Mise en place du télétravail encadré
● Formation continue et développement des compétences
● Prévention des risques psychosociaux

2.2 Diversité et inclusion

● Égalité professionnelle femmes/hommes
● Lutte contre toutes formes de discrimination
● Politique active en faveur du handicap
● Promotion de la diversité générationnelle
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2.3 Engagement territorial

● Participation au développement économique local
● Partenariats avec les écoles et universités
● Soutien aux initiatives locales et associations

3. Éthique des affaires

3.1 Gouvernance responsable

● Transparence dans nos pratiques de gestion
● Communication claire avec nos parties prenantes
● Respect strict des réglementations

3.2 Relations clients

● Conseil objectif et transparent
● Protection des données et confidentialité
● Mesure régulière de la satisfaction client
● Accompagnement RSE de nos clients

3.3 Relations fournisseurs

● Intégration de critères RSE dans nos achats
● Développement de partenariats durables
● Respect des délais de paiement

4. Innovation et amélioration continue

4.1 Veille et adaptation

● Suivi des évolutions réglementaires et sociétales
● Adaptation continue de nos pratiques
● Innovation dans nos solutions de conseil

4.2 Mesure et reporting

● Définition d'indicateurs de performance RSE
● Reporting annuel de nos actions
● Communication transparente sur nos résultats

5. Mise en œuvre et suivi

5.1 Organisation

● Nomination d'un référent RSE
● Création d'un comité RSE
● Formation et sensibilisation des collaborateurs
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5.2 Plan d'action

● Définition d'objectifs annuels
● Mise en place de plans d'action concrets
● Évaluation régulière des résultats

Engagement

Cette charte engage l'ensemble des collaborateurs d'Atova Conseil. Elle est revue annuellement
pour s'adapter aux évolutions de notre entreprise et de notre environnement.

Fait à Lyon, le 26 novembre 2024

Contact et informations
ATOVA CONSEIL
54 rue Paul Verlaine
Tél : +33 4 81 91 65 33
Email : info@atova-conseil.com
Site web : www.atova-conseil.com
SIRET : 52040680200022

Suivez-nous

LinkedIn :https://www.linkedin.com/company/atova?originalSubdomain=fr

Mentions légales

Document confidentiel - Tous droits réservés © 2024 Atova Conseil
Version 1.0 - Mise à jour : Novembre 2024

Cette charte RSE est un document évolutif qui sera régulièrement mis à jour pour refléter nos
engagements et nos progrès en matière de responsabilité sociétale.

Pour toute question relative à notre démarche RSE :
Contact RSE : Claire Ben Sadoun
Tél :+33 4 81 91 65 33
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